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VISTO: Il Informe  de  Pre  Calificacién N°  56-2017-
GOBREG.HVCA/STPAD el con Documento N® 421015, Expediente Administrativo N° 121-
2016-2016/ GOB.REG.FHIVCA/STPAD, que consta en treinta v dos (54) folios dtiles; ¥

CONSIDLERANDO:

Que. de contormudad con el Articulo 191° de la Constitucidn Politica del
Estado, moditicado por la Lev N® 27680 Lev de Reforma Constitucional, del Capitulo X1V, del
Titulo TV, sobre Descentralizacion, concordante con o Nrticulo 319 de la Ley N 27783 - Lev de Bases
de la Descentralizacion, el \rticulo 29 de la Lev N9 27867 Lev Orginica de Gobiernos Regionales v el

155 ’7

Articulo Unico de la Lev N? 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de

autonomia politica, ccom'n‘mca v administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Novena Dix‘p()x‘ici('m (‘omp ementaria Final de la Ley N© 30057 —
Ley del Servicio Civil, senala que, a partir del dia siguiente de la publicacion de la presente Ley, son de
aplicacion inmediata para los servidores civiles en los regimenes de los Decretos legislauvos N°® 276 y
728, sobre el Titulo V, referdo al Régimen Disciplinario v Procedimiento Sancionador se aplica una vez

que entren en vigencia las normas reglamentarias de dichas materias;

Que, la Undécima Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto
Supremo  N? 040-2014-PCM Reglamento de la Lev del Servicio Civil, senala que el titulo
correspondiente al Régimen Disaiplinario v Procedimiento Sancionador entra en vigencia a los tres (3)
meses de publicado ol presente reglamento con ¢l fin que las entidades se adecuen internamente al
procedimiento: astmusmo el hiteral ¢) de la Segunda Disposicion Complementaria Final del citado

Jdamento denominada “Normas Comunes a todos los

Reglamento, senala: 1l ibro § del presente Regla
18

Regimencs v Fntidades”, entendiéndose que las disposiciones sobre régimen disciplinario de la Ley N°
30057, asi como las de su Reglamento General (previstos en ¢l libro 1, Capitulo VI) se encuentran
vigentes desde el 14 de scaembre del 2014 o cual es de aplicacion comin a todos los regimenes
laborales por entidades (ID.1. 276, D1, 728 v D] 1057), concordante con el punto +.1. que senala lo
siguiente: “La presente  Directiva desarrolla LL\ reglas procedimentales v sustantivas del régimen
disciplinario v procedimiento sancionador v es aplicable a todos los servidores v ex servidores de los
\ regimenes regulados bajo los Decretos Tegislatvos 2760 728, 1057 v en la ]c N® 30057, con las
\exclusiones establecidas en el Articulo 90 de) Reglamento™ v el punto 6.3 \umh lo siguiente: “Los
PAD instaurados desde el 14 de septiembre del 2014, por hechos cometidos a partir de dicha fecha, se
giran por las normas procedimentales v sustantivas sobre régimen disciplinario previstas en la Ley N°
30057 v su Reglamento”; de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GPGSC-Régimen Disciplinario vy
Predimiento Sanctonador de la Ley N 30057, Lev del Servicio Civil; siendo asi, en el presente caso

los Hechos se cometicron después del H de setnembre del 2014

Que, la presente mvestigaaon  denominada OMISION EN LA
REMISION DE INFORMACION Y DOCUMENTACION AL TRIBUNAL DE
CONTRATACIONES DEL  ESTADO POR EL GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA EN EL PAS SEGUIDO CONTRA ILA ACTUACION COMERCIAL DE
LAS EMPRIESAS PROVEEDORAS ACEROS Y TECIHOS S.A. Y ASKS THE MOON
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E.LR.L, se hallan comprendidos como presuntos responsables de los hechos, los Servidores Civiles:
Guido Efrain Quispe ULscobar, en su condicion de Px Director  de la Oficina Regional de
Administracion del Gobierno Regional de Huancavelica v Melanio Meza Guerra, en su condicidn de Ex
Director de la Oficina de Logistica del Gobicrno Regional de Huancavelica;

Que, se mtetan los actuados en ¢l presente caso, en estricta aplicacién del
Numeral 13.1 del Articulo 13° de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, aprobado mediante
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, concordante con el Articulo 93°
de la Ley N° 30057- Ley del Servicio Civil y el Art 106° de su Reglamento: & Secreturiu Téonica
efectsia la inrestigacin preliminar wna ves redbidus ke denmncia o of reporte del jeje inmediato o de cnalgier otro servidor
civil 1 otyos indicios de luberse cometido s falta. con b finalidad de determinar le exivtencia o no de lu responsabilidad
admenistrativa. en f gue presunfamente se babida icurvido. conforme o los precedentes documentarios y elementos de
prueba suficientes para el inicio del Procedimiento -ldministrative Diviplinario. Se tiene como precedente
documentario de la presente investigacion, la autorizacion contenida en el Memo N°  866-
2017/GOB.REG-HVCA/ORAN-OG RII fel 06 de Junio del 2017, emergente de la Direccion de la
Oficina de Recursos Humanos del Gobierno Regional de Huancav(,hca, a la Secretarta Técnica del
Proceso Adnunistrativo Disciplinario, a fin de que se dé inicio a la presente tramitacion, conforme las

facultades que le corresponde:

Que, los hechos materna de mvestgacion se conocen mediante la Cedula
de Notificacion N 27854/201071C Lixpediente N© 01433 2014-1°C, por la cual la Secretaria del
Tribunal de Contrataciones del istado, notifica al Gobierno Regional de Huancavelica Sede Central,
haciendo saber en su exordio, que en ¢l procedimiento de aplicacién de sancién seguido entre:
Consorcio ASKS THE MOON EIRIL ACEROS TECHOS S.A. ASKS THE MOON Y EL
GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA, ingresado a Mesa de Partes el 23 de mayo del
2014, documento que fue dervado a la Seeretaria General, la misma que remire a la Gerencia General
Regional para conocimiento v fines, asi como a la Oficina de Asesorfa Juridica v Oficina Regional de
Administracion del Gobterno Regional de THuancavelica, para emitir los informes  téenico v legal
segun  correspondan, aparcciendo los scllos oficial v personal del senor Ciro Soldevilla uayllani
Gerencia General Regional v de la Discecion Regional de Administracion, en fecha 26 de Mayo del
2()14, asi como  sc puede apreciar una segunda remision a - la Oficina de Logistica para su atencidn
rgcnte ello con fecha de 27 de Mavo del 2014,

Que, de la resoluadn, mediante la cual se corre traslado al Gobierno
Regional de FHuancavelica, se ha transcrito lo siguiente: EXPEDIENTE N° 1433/2014. TC.- Jesus
Maj ia, siete de mayo de dos mil catorce. Mediante Memorando N° 467-2014/TCE con
fstro N° 7041 al cual adjunta los Memorandos N° 368-2014/DSEACE, N°277-2014/SIR y
9-2014/DSEACE, ingresado al Tribunal el 02.05.2014; se ha dispuesto la apertura de
ficio del correspondiente expediente administrativo sancionador en el proceso de Seleccion
Adjudicacion de Menor Cuantia N° 0468-2013/GOB.REG.HVCA/CEP Segunda
Convocatoria  derivada  dé  la  Adjudicacion  Directa  Publica  N° 025-
2013/GOB.REG. HVCA/CEP  llevada a cabo por el Gobierno Regional de Huancavelica,
para la adquisicion de calaminas Galvanizadas para la Actividad denominado: “ Plan de
Contingencia 2013 para Proteger la Actividad de  los Camélidos Sudamericanos Domésticos
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en Ia Region de Huancavelica, en el marco del cual las empresas proveedoras bajo consorcio
ACEROS Y TECHOS S.A. (RU.C. N 20265/ (R.U.C. N° 20568801351) partes integrantes

del CONSORCIO, quienes habrian incurrido en causal de sancidn en el numeral 5.1. del
articulo 51°de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Decreto Legislativo N° 1017,
modificado mediante la Ley N° 29873 v considerando las denuncias publicadas respecto a la
supuesta vinculacion de dichas empresa con los seiores Luis Daver Ampudia y Maria del
Carmen Omonte Durand, la entidad deberd informar conforme a lo dispuesto en el articulo
241° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado a fin de inicrar, de ser el caso, el
correspondiente procedimiento sancionador. Previamente corrase traslado al GOBIERNO
REGIONAL DE HUANCAVELICA para que remita un Informe Técnico Legal de su
asesoria sobre la procedencia y presunta responsabilidad de las empresas ACEROS Y
TECHOS (RUC 20265733515) v ASKS THE MOON EIRL (RUC 20568801351 integrantes
del consorcio donde deberi de sefialar de forma clara y precisa en cual (es) de la(s)
infracciones upificada (s) en los numerales del articulo 5° de la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobada por Decreto lLegislativo N° 1017, modificado mediante la Ley N° 29783 se
encontraria inmersa. Asi en el supuesto de haber contratado con el Estado estando impedido
\ para ello, deberd sefialar el supuesto impedimento incurrido de acuerdo a lo previsto en el
23 Articulo 10° de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada mediante Decreto Legislativo
© 1017 modificado mediante la Ley N° 29873, asimismo deberd remitir copia del contrato
suscrito entre el Gobierno Regional de Huancavelica v el citado Consorcio, asi como el
‘}!v ocumento que se sustente en impedimento para contratar con el Estado;

| Que, con la Cedula de Notificacion N® 34164/2014.TC. el encargado de
n tificactones del Tribunal de Notificaciones, hace saber al Oreano de Control Institucional del

1' ELRL. (R U.C. N* 2{}$f88013’5]) mtqordntes a’el CONSORCIO. Asi tdmblé‘l]
".“ iquese al Organo de Control Institucional de la Entudad, el presente decreto para los

fines i"g ley; con conocimiento de la Entidad SE TRANSCRIBE LA RAZON EXPUESTA
POR SECRETARIA: Sefiora Presidenta: Informo a usted que habiendo revisado el

expedlnte N° 1433/2014.TC, se ha verificado que con fecha 06.06.2014 vencid el plazo
otorgado al Gobierno Regional de Huancavelica, para que cumpla con remitir la informacion
y documentacion requerida mediante Cedula de Notificacion N° 27854/2014. TC, Ia cual fue
debidamente notificada el 23.05.2014 v cuyo cargo de notificacion fue devuelto a la Secretaria
del Tribunal el 18.06.2014 segiin constancia que obra en autos. Al respecto; debemos sefialar
que la referida Entidad no ha presentado la documentacion requerida; y tomando en cuenta
los plazos perentorios con los que cuenta la Secretaria del Tribunal para tramitar los
expedientes administrativos en cumplimiento del numeral 1 del articulo 242° del Reglamento
de la Lev de Contrataciones del Istado, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF
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modificado por Decreto Supremo N° 138-2012-EF; v, siendo que la decision de iniciar el
respectivo procedimiento administrativo sancionador corresponde a este Tribunal,

se considera que debe remitirse el expediente a la Sala correspondiente a fin de que emita
pronunciamiento sobre el procedimiento administrativo sancionador contra las empresas
ACEROS Y TECHOS (RUC 20265733515) y ASKS THE MOON EIRL (RUC 205068801351)

integrantes del consorcio. Suscribe ¢l enc argado de nouticactones-Secretaria del Tribunal;

Que. tinalmente bajo Resolucién N° 3052-2014-TC-S1 del 14 de
Noviembre del 2014 11 Sala del Tribunal resuclve  declara no ha lugar a la imposicién de sancién
administrativa contra la cmpresa NCEROS Y THCHOS, asi como conforme al Numeral 3 sefialo no
ha lugar a la mmposicion de sancion administratva contra la empresa ASKS TTHIED MOON  EIRI por
no contar con la informacion v documenracion correspondiente;

Que, sobre el requerimiento de informacién v documentacion por el
Tribunal de Contrataciones del Fstado, los servidores civiles inmersos en el cuestionamiento, realizaron

acciones como las que el Director Regional de Administraciéon Guido Ffrain Quispe Escobar, a través
del Memorando N¢ 1323-2014/GOBREG-HVCA/GGR-ORA  de fecha 02 de Julio del 2014
requiere al Director de Logistica Melanio Meza Guerra, a fin de que remita el informe requerido por la
Oficina de Control Institucional OCI sobre el consorcio, la identificacion del funcionario v/0 servidor
responsable del mencionado mcumplimiento v respecto a las actuaciones tomadas  en relacién al
Expediente N° 01433-201+TC sobre la aplicacion de sancion contra el consorcio;

! Que,  seguidamente, con  Memorando N 1387-2014/GOB.REG-
HVCA/GGR.ORA el Director Regional de Administracion en fecha 08 de Julio del 2014, devuelve el
informe cfectuado por el Director de Logistica, debido a que no cuenta con lo requerido del

Proveido N 00906654 de fecha 27 de mavo d 12 )1 I, para que presentase un mf(nm(‘ ¥ no se cumplid
con la identificacion  del funcionario \/<) servidor de la omision al Trbunal, concediendo un dia

F Reglamemo de la Ley de (,omratamones del Lstado Artlculo 242° Debido Procediniento

¢/ 2. que normas “Lar Eatidader estan obligadas a remitir la informacion adicional que se indica en el

\precedente en un plaso no mayor de diez: (10) dius hiibiles de notificada. Fon el caso que como consecuencia de lua

y \de la FEntidad en remitir la informacidn solicituda. no sea posible iniciar el procedimiento sancionador, se

# procederd\al archiro del expediente. bujy responsabilidad del Titidar de lo | atidad y se bard de conocmiento al Oiga/70
de Control Institucional o. en s defecto. a la Contraloria General de la Repriblica”:

Que, sobre los hechos descritos, presuntamente se habria vulnerado
normas como el Decreto Supremo N° 184-2008-EF Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, Articulo 241° Obligacion de informar sobre supuestas infracciones Numeral 1. que

4
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norma: 1. Obligacion de fas entidedes de informar sobre supuestas infraciiones inmediatamente advertida la existencia
de indicios de lu comivion de wuna infraccidn. fas entidades estin oblisadar a poner en conocimiento del Tribunal, tales
hechos, adjuntando loy anlecedentes y ui informe tenteo legal de la Lintidad gute contenga lu opinion sobre la procedencia y
responsabilidad respecto a L infraccidn que se ke imputa. Vst obligacion seni cumplider por lu Lntidad sin perjuicio de lu
responsabilidad gire le correspornde para declarar ia nilidud del proceso. o de ser el caso. del contrato, cuando se incurra en
alguna de las cansales previstas en o Articuly 36° de i ] v Articulo 242° Debido Procedimiento
Numeral 2. s [intidades extein oblioadis o remitir b informacion adicional que se indica en el numeral precedente en
un plazo no mayor de dies: (10) dias heibiles de notificada. Iin el cuso que como consecuencia de la omision de la Entidad
en remilir la informacion solicitadia, no sea poible iniciar el procedimiento sancionador, se procederd al archivo del
expediente. lajo responsabilidad del Titiudar de fu Fnticad v se hard de conocimiento al O/:gaﬁo de Control Institucional
0, en su defecto. a la Contratoria General de la Repiiblica” la Ordenanza Regional N° 261-GOB.REG-
HVCA/CR (09/02/2014) Reglamento de Organizacion v Funciones de la Unidad Ejecutora N°
001 Sede Central del Gobierno Regional de Huancavelica, Articulo 57° que norma: * Son funciones
de la Oficing Regional de - dminisinaion s siomenics: 1. | hanificar. oreanizar. divigr. coordinar v controlar las
Junciones de: Logistica (...) en el dmbity de su competenia”: Ordenanza Regional N° 261-GOB.REG-
HVCA/CR (09/02/2014) Reglamento de Organizacién y Funciones de la Unidad Ejecutora N°
001 Sede Central del Gobietno Regional de Huancavelica, Articulo 61° que norma: “Son funcones
de la Oficina de [ogistica las siguientes: 18. Otras funciones que se le asigne. Dicha oficina tiene por funcion inberente a
todo cargo. el informar a otras unidades o similares las cuestiones administrativus gue se hallan o su carg”;

Que, los hechos precedentemente descritos, se infiere que los servidores
aviles GUIDO EFRAIN QUISPE SCOBAR.  Ix Director  de la Oficina Regional de
Adminsstracion v MELANIO MEZA GUERRA, Ex Director de la Oficina de Logistca del Gobierno
Regional de IHuancavelica, habrian omitdo entregar la informacion v documenrtacién en el proceso
administrativo sancionador contra las cmpresas mencionadas, por lo los hechos se acreditan bajo los
siguientes documentos: ¢l Memo N° 866-2017/ GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH del 06 de Junio
del 2017, mediante ¢l cual Ia Direccion de la Oficina de Recursos I Tumanos del Gobierno Regional de
Huancavelica, faculta a ta a la Scereraria 1Téenica del Proceso Administrativo Disciplinario, el inicio de
la presente tramitacion; con la Cedula de Notificacion N° 27854/2014.TC Expediente N° 01433-
2014-TC, la Scereraria del Tribunal de Conrrataciones del stado, inicia ¢l procedimiento sancionador
contra la ¢l Consorcio ASKS T11LE MOON IR ACEROS TECIIOS S.A. ASKS THE MOON
EL GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA, s¢ nortfica por Mesa de Partes al
“‘\ obierno Regional de Huancavelica, ¢l 23 de Mavo del 2014, corriendo traslado a fin de que se remita
A informacion v documentacion correspondiente a la denuncia, todo ello en observancia del Articulo
2° de Ta lev de Conmataciones del Farado, la Cedula de Notificacion N° 27854/2014.TC
dpediente N° 01433-2014-TC ciitida ol 07 de Mavo del 201 contiene la disposicion de apertura de
oficlp ¢l proceso administrativo sancionador  en el proceso de Seleccion  Adjudicacion de Menor
Cuanga N°© 0468-2013/GOBREG.HVCA/CEDP Segunda Convocatoria derivada dé la Adjudicacién
Directa Publica N° 025 2013/GOBREGIIVCA/CEP llevada a cabo por el GOBIERNO
REGIONAL DE HUANCAVELICA, por cl cual, se determina previamente correr traslado al
GOBIERNO REGIONAL DI HUANCAVELICA para que remita un Informe Técnico Legal de su
asesoria sobre la procedencia v presunta responsabilidad de las empresas ACEROS Y TECHOS RUC
20265733515) v ASKS "THE MOON IR con la Hoja de Tramite de Registro N° 00906654 del
23.05.2014 la Secretaria 'T'éentea dertva la cedula de notificacion a la Gerencia General el 27 de Mayo
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del 2017, fa cual deriva 2 la Oficina de \dministracion. para emusion de los informes, segin sello de
recepcion, con lo que se pruchba que dicha oficina ha tenido conocimiento valido del documento,
debiendo de haber contabilizado el plazo de vencimiento para la remiston de la informacion v
documentacion; con la Cedula de Notificacién N° 34164/2014.1C. del 20.06.2017 se comunica al
Organo de Control Institucional del Gobierno Reglonal de Huancavelica, que el Gobierno Regional de
Huancavelica, no cumplio con remitir la informacidn v documentacion solicitada pues habiendo
revisado el expediente N 1433/2014.1C, se ha verificado que con fecha 06.06.2014 vencid el plazo
otorgado para remitir la informacion solicitada. Con la razén de notificacion emitida, se determina que
existe una evidente responsabilidad en la omision generada al no haber cumplido el plazo perentorio
otorgado, sicndo la tfecha donde se genera la talta; bajo Resolucion N°© 3052-2014-TC-S1 del 14 de
Noviembre del 2014, la Sala del ‘Iribunal resuelve  declara no ha lugar a la imposicidn de sancién
administrativa contra ¢l consorcio archivando la denuncia, con lo que se acredita que las empresas
quedaron impunes por la omision, la inaccion de la institucion: a ravés del Memorando N© 1323-
2014/GOB.REG-HVCA/GGR-ORA  de fecha 02 de Julio del 2014, ¢l Director de
Admunistracion le pide al - Director de Togistica, que mforme la identificacion  del funcionario v/o
servidor responsable del mencionado meumphmicnto v respecto a las actuaciones tomadas en relacion

al Expediente N 01433 200171C sobre la aplicacion de sancion contra ¢l consorcio, lo que nunca
cumple, evidenciandose que ¢l senor Melanio NMeza Guerra, no cumplio con verificar el cumplimiento
del envio de documentacion: scpuidamente, con Memorando N° 1387-2014/GOB.REG-
HVCA/GGR.ORA sc acredita que el Director de Logistica, no llegd a efectuar un informe debido a
| que el Director Regional de Administracion en fecha 08 de Julio del 2014, le devuelve el informe
| debido a que no cuenta con lo requerido por la Oficina de Control Institucional para deslindar
| responsabilidades, ¢s decir, ninguno superviso la claboraciéon del requerimiento de informaciéon ¥
\documentacion: con ¢l Oficio N© 273-2014/GOB.REG-HVCA/OL de fecha 21 de julio del 2014
lel Director de la Oficina de Logistica, remite la informacion referida al Jete de OCI da a conocer que
icon  Oficio N? 243 2014/GOBREGIIVCA/ORA-OL peticiond informacidn sobre el consocio al
benor Ivan Visquez Valera Presidente del Gobierno Regional de Loreto de fecha 03 de julio del 2014,
probandose que las fechas son tardias, va que tenian hasta ¢l 06 de junio del 2014 para cumplir, con
uyos antecedentes documentarios, se  puede advertir que s1ose ha generado la omision, indicios

3

documentarios suficientes para acreditar la presunta responsabilidad de los implicados;
| Ques estando s dos hechos deseritos, se ha hallado 1a presunta
yponsabilidad del Servidor Civili GUIDO EFRAIN QUISPE ESCOBAR. cn su condicion de
tector  de la Oficina Regional de Adminstracion del Gobierno Regional de Huancavelica, al
mofnento de la comision de los hechos, a quien se le imputa lo siguiente: i) Por no haber supervisado
la elaboracién oportuna de informacién y documentacién que debia de emitir el Director de la
Oficina de Logistica en el plazo perentorio concedido por ley, que luego debia enviarse al
Tribunal de Contrataciones del Estado, para el deslinde de responsabilidades del Consorcio
ACEROSY TECHOS y ASKS THI: MOON EIRL. ii) Por no haber cumplido con remitir la
informacién al Organo de Control Interno del Gobierno Regional de Huancavelica, sobre los
motivos de omision de informacion e identificacion de responsables. En consecuencia, por las
omisiones anotadas, habria wfringido ¢l Decreto Supremo N° 184-2008-EF Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, Articulo 241° Obligacion de informar sobre supuestas
infracciones Numeral 1. que norma: 7. Obligacidn de lar entidader de informar sobre supuestas infracciones

6
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inmedialamente adreriida la existencier de indicios de la comision de wna infraccion, las entidades estin obligadas a poner
en congcimiento del Tribinal, fales hechor. adjuntando los antecedentes y un informe técnico legal de la Entidad que
contenga lu opinion sobre la procedencia ) respostiabilidad respecto o fa infraccidn que ve le imputa. Fsta obligacidn serd
cumplida por la Puntidad sin peryuicio de la responsabilidad qgue e corresponde para declarar la nulidad del proceso, o de
ser el caso, del contrato. cuandy se incurna en alyn de las casaler previstas en el Articuly 56° de la Ley.” Articulo
242° Debido Procedimionto Numeral 2. Que norma: ™

Lawr Dintedades estein obligadar a remitir la informaciin
adicional que se indica en el numeral precedente en un plazo no meyor de dies: (10) dias hebiles de notificada. En el caso
que como consecuencia de la omision  de fa Lintidud en remitic la informacion solicitada, no vea posible iniciar el
procedimuento sancionador, se procederd al archivg del expediente, bajo responsabilidad del Vitutar de la Entidad y s
hard de conocimionto al Oreano de Control Institucional o. en sut de cfecto, u lu Contraloria General de la Repzz/;/mz ;
astmismo habria infringido la siguiente normatividad: Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, Articulo 21° Son obljgaciones de
los vyervidprer: Numeral a) SCumpli personal v ditisentemente los deberes gue impone el servicio piblico”
Reglamento de Organizacién v Funciones de la Unidad Ejecutora N° 001 Sede Central del Gobierno
Regional de Huancavelica, aprobado por Ordenanza Regional N°  295-GOB.REG-HVCA/CR
(13/03/2015)  Articulo 57° que normar “Sou fnwiones de b Olicina Regional de ~\dminisiracign fas seguientes: 1. (...)
dirigir, coordinar y controlar las fincines des Logistica () en el dambito de s aompetencia”; por lo que la conducta del
encausado se tipifica como falta leve establecida ¢n la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil Articulo 85°

Faltas de caricter disciplinario Literal &) que normu: ™ L neolivencia en el desempenn de las funciones™;

Que, asimismo se ha hallado la presunta responsabilidad en la que habria
mncurrido el Servidor Civil MELANIO MEZA GUERRA, cn su condicién de Director de la Oficina
de Logisuca del Gobierno Regional de Huancavelica, al momento de la comisiéon de los hechos, a quien
se le imputa lo siguiente: 1) Por haber omitido la remisién de informacion y documentaciéon
requerida por el Tribunal de Contrataciones del Estado, en el proceso administrativo
sancionador contra el Consorcio ACEROS Y TECHOS vy ASKS THE MOON pese a las
reiterancias efectuadas. ii) Por no haber informado a la Direcc10n Regional de Administracion
sobre el personal involucrado en la omision o tramite defectuoso, no permitiendo que se envie
dicha comunicacién al Organo de Control Institucional del Gobierno Regional de
Huancavelica. I'n consecuencia, por las omisiones anotadas, habria infringido el Decreto Supremo
\ IN© 184-2008-1'FF Reglamento de la l.ey de Contrataciones del Estado, Articulo 241° Obligacién
\ de informar sobre supuestas fracciones Numeral 1. que norma: 1. Obligacidn de lus entidades de informar
\sobre supuestas infrucciones inmedialamente advertida b oxistencia de indicios de la comividn de wna infraccidn. las

;s
/

\entidades estiis obfivaders i poier en conocimicntn del Trbinal, tales Techos. adjnntando los antecedentes v un informe

CHIco /M/,‘ el Ledidod G Conten v i ///J/V///"//(// sobwe i & Uw’z/ﬂ//‘/L/ VY ‘/V///\//’////[/t/’/ respecto a let /////L/LL/O// que se le
Kpitta. Lista obligacii sera compiedie por o Liidichad sin perjuccio de fa responsabilicd gue le corresponde para declarar
71{//:/41(/ del proceso. o de ser el o, del contrato, crandy se incurra en alvana de fus cansales previstas en el Articilo
\de la Ley.” Articulo 242° Debido Procedimiento Numeral 2. que norma: “Las ntidades estin obligadas a

indcian el procedimiento sancionador. e procederi al archivo del expediente. bajo responsabilidad del Titular de la Entidad
y e hurd de conocimiento al ( f)l‘lw/'/f) de Control Lnstitucional 0. en su defecto, a lu Contraloriu General de lu Repiblica™
Decreto Legislativo N° 276 Lev de Bases de la Carrera Administrativa v de Remuneraciones
del Sector Publico, Asticulo 21° Sun oblyaciones de los servidores: Nuameral a) “Cumplir personal 3
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diligentemente Jos deberes gue anpane vl ervecin priblico”: Reglamento de Organizacion v Funciones de la
Unldad Ejecutora N 001 Sede Central del Gobierno Regional de Huancavelica, aprobado por
Ordenanza Regional N° 261-GOB.RI:G-HVCA/CR (09/02/2014) Articulo 61° que norma: “Son
funciones de Ia Oficina de Logistica las siguientes: 18. Otras funciones que se le asigne. Dicha
oficina tiene por funcion inherente a todo cargo, el informar a otras unidades o similares las cuestiones
administrativas que se hallan a su cargo: por lo que la conducta del encausado se tpifica como falta
establecida en ¢l Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico Articulo 28° [ieniles a) v d) que norman: - “Fultas de Canicter
Discplinario: Son faltas de candcter disciplinario que. sequin su oravedad pueden ser sancionadas con cese temporal o con
destitucidn. previo proceso administrativo: a) 1X1 incmplimiento de lus normas establecidas en la presente Iey y su
Reglamento: -1/ haber incumplido lov deberes que impone ef servicio priblico contenido en eite mismo cuero de normas y al
no haber salvaguardado los intereses del Pistado v d) La nesligencia en el desempeno de lay funcioner; Al no haber
Neumplido dilicentenmente las funciones gue e impone ¢ 1istado;

Que, estando a lo establecido en el Articulo 92 de la Directiva del
Régimen Disciplinario v Procedimicnto Sancionador de la ey N© 30057; que prescribe: “Par efectos de
la identificacion de s ;/////;/7'[/(/{/51«' del P, se adopta con criterio b linea jerdrguica establecida en los instrumentos de
gestidn de b entidad” bajo este crierio juridico se ha determinado que el Servidor Civil Guido Ffrain
Quispe IZscobar, en su condicton de Director Regional de Administracion del Gobierno Regional de
Huancavelica, dependia jerarquicamente de la Gerencia General Regional v el senor Melanio Meza
Guerra, dependia de la Dircecion Regtonal de Administracidon,  habiendo participado ambos
conjuntamente en ka comision de los hechos, por lo que bajo la instirucion juridica del Concurso de
infractores. cstablecido en ¢l Sub Numeral 13.2 segundo parrafo, de la Direcova N© 02-2015-
SERVIR/GPGSC, “Régimen Discplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil”, que senala: S/ Jow presuntos infructores pertenccieran a distintas unidades orednicas o de distintos
niveles jerdrgiicos y corvespondiese que el infracior sea ¢l jefe inmediato. es competente la antoridad de mayor nivel
erdrguico’; el (')rg;mo Instructor en el presente caso s el Gerente General Regional.;

Que, sobre la determinacion de la Medida Cautelar, no se opera en el

presente caso, va que la condicion laboral de los unplicados ha varnado en cuanto a la dependencia, por
1aber concluido el vinculo laboral. por anto no hav nada que condicione la  accidn anticipada a
determinar, no aplica lo dispuesto en el Articulo 96° de la Lev N930057- Lev del Servicio Civil,

Que, con Informe  de o Precalificacion N° 56-2017/GOB.REG-
HYCA/STPAD JCLrerde, el Sceretario Téenico concluve que de los antecedentes documentarios, los

hethos descritos v andlisis realizado, queda establecida la ])l(\Llll(l()I) de la existencia de las conductas

1p 1C'1d(1\ como falras moderad: as. de acuerdo al ordenamiento que rige a los implicados, por lo que la
osble sanaion a que darfa fugar seria un Cese Sin Gocee de Rc.lmm(mc,ioncs, desde un mes v quince
diasihasta dos meses respectivamente, por lo que debe intciarse el proceso administrativo disciplinario,
bajol la observancia al Debido Proceso que corresponde;

Que, en uso de las ambuciones v facultades conferidas en el Arteulo
191° de la Constitucion Politica del Perd, concordante con el Art. 2° de la Ley N© 27867, Ley Organica
de los Gobiernos Regionales, deviene pertinente ¢n emitir ¢l presente acto administrativo;
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mes voquince dias hasta dos meses respectiviunente. por o que debe mictarse el proceso
admintstraovo disciplinario, bajo la observancia al Debido Proceso que corresponde:

Que, en uso de las atmbuciones v facultades conferidas en el Articulo
191° de la Constirucion Politica del Pert, concordante con ¢l Art. 22 de la ey N© 27867, Lev
Organica de los Gobiernos Regionales, devience pertinente en emitir ¢ presente acto administrativo;

SE RESUELVIS:

Al}_l/_l(:llll‘()l”— ESTABLECER, la acumulacion subjetiva para el
procedimiento administratvo disciplnarto de los servidores implicados por las consideraciones
expuestas en la parte resoluriva voen merito a o dispuesto por el Articulo 12° Numeral 13.2.
Concurso de Infractores de la Directva N© U2 2005 SERVIR/GPGSC “Regimen Disciphinano v
Procedimiento Sancionador de v Lev N7 30057 e del Serviero Civill por cuveo mandato, se debe
de mictar ¢l procedimuento admmisirany o disciplinario de manera conjunia contra los procesados

bajo ¢l Princpio de Concurso de Intrctores v en aplicaciGn supletorn de Ta Lev N9 27400 Fev del
Procedumiento Ndmmstranvo General Arocado 1507 Repla del expediente Gnico Sub Numeral
150.1.

ARTICULQO 2.- INSTAURAR, ¢l Procedimiento Administrativo
Discaplinario, a los siguientes servidores civiles:
»  Servidor Civil: GUIDO EFRAIN QUISPE ESCOBAR, Dircctor Regional de \dministracion del
Gobierno Regional de Huancavelica, en ol momento de la comuston de los hechos.
»  Servidor Civili MELANIO MEZA GUERRA, Director de Ta Oficina de Logistica del Gobierno

Regional de Huancavelica en ol momento de Ta comsion de los hechos.

ARTICULO 3".- ESTABLLICER, que en ¢l presente caso no es

pertinente imponer Aedida Cautelar de contormidad con la naturaleza de la presunta fala

administratva disciplinari, la postble sancaon a imponerse v la condicion que ostentan los
procesados.

A‘l{ri‘j(:lfi,() 4°.- CONSIDERLESE, que da posible sanadn a
Y imponcrse al servidor Gudio Diran Quispe Tscobar oo of Cese sin goce de remuneraciones por un
Ul) mes vomedio val senvidor Melanio Neza Guerra os o cose s goce de remuneraciones es de
dos (02) meses contorme al Articalo 267 hreral ¢ del Decreto Legislanvo N2 276 Lev de Bases de la

procedimiento  admimstratvo  disciplmario. de contornudad  al - Articulo 96 del Reglamento
aprobado por ¢l Decreto Supremo N© 040 2014 PN los servidores civiles procesados, tenen
derechos v obligaciones tales como:  Derecho al debido proceso. - Pueden ser representados por
abogado y acceder al expediente administrativo en cualquiera de las erapas del procedimiento, para
que absuelva los cargos ¢n un plazo de 05 dias hibiles, contados a partr del dia siguiente de la
notificacton del presente acto admunstranvo, pudiendo solicirar prorroga de plazo, ¢l mismo que
sera concedido por agual plazo, a su sola presentacion, todo ello en observancia del Artculo 96°
del Decreto Supremo N 040 20141 PONL que aprucha ¢l Reglamento de fa ey del Servieio Creil,
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ARTICULQO 6°.- REQUERIR, 2 Ia Oficina de Gestion de Recursos
Humanos del Gobierno Regional de fHluancavelica, a fin de que emita ¢l Intorme Fscalafonario de
cada uno de los procesados en ol mbro de sanciones para la revision en la ctapa subsiguicnte.

/\Ru(,lliQ'P— REMITIR, copia de Jos actuados a la Oficina de
Control Insutucional, a efecros de que proceda contorme a su competencia sobre la responsabilidad
en la que presuntamente habria incurrido ¢l senor Maciste Diaz Abad, Ex Pre51dente del
Gobierno Regional de Huancavelica, cn meriro a lo senalado por la norma de la mat
los hechos descritos precedentemente.

ay P()l‘

ARTi(‘U] O 8°.- DISPONIER, al (51‘9;11() de Apovo Téenico del
PAD, (Secrctaria T'éomica del Procedmmicnto Ndministeatinvo Disciplinario) la nonficacion de la
presente resolucton a los procesados denteo del plazo de Fov.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCITIVIESE.

JCL/rerde
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